
仕 事 と 育 児 / 介 護 の

両 立 支 援 セ ミ ナ ー
人材不足の今，優秀な社員に長く働き続けてもらうためには，

安心して働くことができる環境づくりと両立を支援することが求められています！

第１部では，ワーク・ライフ・バランスを実践し数々の表彰を受けている地場中小企業の創業者から，取

組みを行う背景や効果，そして成功に繋がる秘訣を発表していただきます。

藤河氏は，30年前より社長自ら働き方改革に着手し，就業規則の見直し，残業ゼロの実現，取引先の

分散，コストの徹底削減などに全力で取り組まれてきました。その結果，社員の満足度が上がるとともに，

業務改善の効果で改革当初と比べ利益が10倍増，新卒採用試験には100人以上から応募がある人気企

業に成長されています。

第２部・第３部では，人材確保・人材定着の鍵となる「仕事と育児の両立支援」「仕事と介護の両立支

援」について，専門家である育児プランナー・介護プランナーが最新事例を交えてご紹介・ご説明します。

第１部

受講

無料

拓新産業株式会社 会長

藤河 次宏 （ふじかわ つぎひろ） 氏
1946年福岡市生まれ。1977年拓新産業株式会社設立。

・2015年「経済産業省ダイバーシティ経営企業100選」受賞

・2017年第１回「福岡県雇用管理改善企業」知事表彰受賞

13：30～14：00

「女性も男性も働きやすい職場環境づくり」

対 象 主 催

共 催

経営者および人事労務担当者

申込方法

福岡市/福岡市女性活躍推進会議

株式会社パソナ 育児・介護支援事務局
※令和元年度（２０１９年度）中小企業のための

育児・介護支援プラン導入支援事業は、

株式会社パソナが厚生労働省より受託・運営しています。

会 場 福岡市男女共同参画推進センター・

アミカス ４階ホール

裏面の参加申込書にご記入の上、

ＦＡＸ又は 同じ項目を書いて

メールでお申し込みください。

14：00～1５：０0

「育児復帰支援について」

エリア育児プランナー 守田 優美氏

1５：１０～1６：１０

「介護支援について」

エリア介護プランナー 三澤 眞知子氏

第２部

【事前申込】

個別支援・相談
1６：１０～17：３０

育休復帰や介護休業の取得などに

備えるための「育休復帰・介護支援

プラン」の策定や活用方法を事例に

合わせて紹介

両立支援等助成金についても紹介

終了後に個別支援・相談を実施

（事前申込，「当日支援」希望者のみ）

第３部

2019年日 時 （13：00受付開始）

問合せ 福岡市 市民局女性活躍推進課

ＴＥＬ 092-711-4950



福岡市男女共同参画推進センター・アミカス
〒815-0083 福岡市南区高宮3-3-1
TEL：092-526-3755
★西鉄天神大牟田線「高宮駅」西口
★西鉄バス50・51・52番「西鉄高宮駅前」
★長丘～高宮循環バス「西鉄高宮駅東口」

お預かりした個人情報は、本事業に係る連絡のみに使用します。 「参加証の発行」はいたしません。当日は名刺または申込書の控えをご提示ください。

企業名

人材不足の解消に繋がる
仕事と育児／介護の両立支援セミナー　参加申込書

Fax  092-733-5785

メール  jyosei.mieruka@city.fukuoka.lg.jp

申込者名

参加人数 人

部署名/役職

住 所

〒

(※日程は別途調整します）

 事前に質問があればお聞かせください

〔お申込・お問合わせ〕

個別支援

TEL

Email ＠

当日支援 後日支援

お申し込みは

FAX又はメールにて

092-711-4950福岡市 市民局女性活躍推進課 ＴＥＬ

✉

会場案内


	両面

